
 

 

 
I Jornadas sobre bienestar psicológico en el ámbito laboral 

 
Organizan:  Universidad Fernando Pessoa de Canarias (UFPC)  

y el Colegio Oficial de la Psicología de Las Palmas (COPLP) 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Presentación:  

 

La mala salud psicológica tiene un efecto negativo en el bienestar y el funcionamiento 

cognitivo, conductual, emocional, social y relacional de una persona, su salud física y 

su identidad personal, así como en el bienestar en relación con el trabajo. Como 

consecuencia, la capacidad de una persona para participar en el trabajo puede verse 

afectada, ya que puede producirse una disminución de la productividad y el 

rendimiento, una reducción de la capacidad de trabajar de manera segura o 

dificultades para retener u obtener un empleo.  

 

Se calcula que hasta un 15% de los adultos en edad de trabajar tendrán un problema 

de salud psicológica en algún momento. Por tanto, la pérdida de productividad que 

causa, el absentismo y la rotación de personal por estas causas es donde se 

encuentran los mayores costes financieros, calculándose hasta un 30% más, 

afectando tanto  a los trabajadores como a los empleadores y, a su vez, a la economía 

de la sociedad. 

 

Estas Jornadas pretenden dar información y conocimientos sobre cómo afrontar la 

salud psicológica en los ámbitos organizacionales y dar lugar a organizaciones 

saludables y productivas. 



 

 

 

 

 

Dirigido a: Psicólogos/as colegiados/as, estudiantes de psicología y otros 

profesionales. 

 

Fecha y horario:  jueves 16 de mayo de 2024 de 09:00 a 14:00 horas. 

 

Modalidad:  

• Presencial en el Paraninfo de la Universidad Fernando Pessoa de Canarias. 

 

• Online, a través de YouTube. 

 

 

Programa:  

 

Horario Acciones Ponente 

09:00 a 09:30 Acogida e inscripción  

09:30 a 09:55 Inauguración de Jornadas 

− Director General de Trabajo 
del Gobierno de Canarias.  

− Jefe provincial de la 
Inspección de Trabajo y 
Seguridad Social de Las 
Palmas. 

− Rector UFPC. 

− Decano COPLP. 

10:00 a 10:55 
Debate: “Prevención = bienestar” 
 

− Carlos Montes Piñeiro 

− Asier Arriaga Magunacelaya 

11:00 a 11:20 

Ponencia: “Evaluación e impacto de 
la salud psicológica en las 
organizaciones: datos cuantitativos y 
cualitativos” 

− Elisa Moreno Concejo 

11:25 a 11:45 
Ponencia: “Retos actuales en salud 
psicológica en las organizaciones” 

− Fátima Ramírez Romero 

11:50 a 12:20 Coffee-break  

12:25 a 12:45 
Ponencia: “Hablemos del 
absentismo laboral: medidas 
eficaces para las organizaciones” 

− Raúl Amador León 

12:50 a 13:10 

Ponencia: "¿Por qué deberíamos 
cuidar el diseño del lugar de trabajo? 
Cómo el entorno contribuye al 
bienestar de los trabajadores" 

− Kenji Frohn 

13:15 a 14:00 
Mesa redonda: “¿Bienestar laboral 
= organizaciones saludables = 
productividad?” 

Ponentes participantes 

14:00 Preguntas y clausura  
 

 



 

 

 

 
Ponentes: 
 

Carlos Montes Piñeiro: Dr. en Psicología Social y profesor de 

Psicología del Trabajo y de las Organizaciones en la Universidad de 

Santiago de Compostela (USC). Es Presidente de la Sociedad 

Gallega de Prevención de Riesgos Laborales y Presidente de la 

Sección de la Sección de Psicología del Trabajo y de las 

Organizaciones del Colegio Oficial de Psicología de Galicia y 

miembro de la Junta Directiva de la División de Psicología del 

Trabajo, de las Organizaciones y de los RRHH del Consejo General de la Psicología. 

 

Asier Arriaga Magunacelaya: Licenciado en Psicología y técnico de 

prevención. Responsable de salud laboral en Uría Menéndez. Vocal de 

la Junta Directiva PRL Innovación y miembro del grupo de Salud 

Laboral   del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid. 

 

 

Elisa Moreno Concejo:  Psicóloga colegiada M-08166, experta en 

Salud Laboral en equipos de prevención de empresa, con 28 años de 

experiencia en Fremap. Coordinadora del Grupo de Trabajo de Salud 

Laboral del Colegio de la Psicología de Madrid desde 2022. 

 

 

Fátima Ramírez Romero: Psicóloga especialista en salud psicológica 

en las Organizaciones, colegiada M-20998. Responsable de Psicología 

Organizacional en Clariane (ITA Salud Mental, Grupo 5…) con más de 

20 años de experiencia en salud laboral y riesgos psicosociales en 

multinacionales. Experta en violencia en el trabajo (acoso psicológico 

laboral, acoso sexual, acoso por razón de género…) y autora de la Guía 

de Estrés Laboral del COP Madrid. 

 

Raúl Amador León: Dr. en Psicología, consultor de RRHH, con 

experiencia de más de 20 años en RRHH en entidad financiera. Co-

director del Máster en Dirección Recursos Humanos de la UFPC y 

Director académico de INNOVEGUETA de la Fundación UFPC. 

Coordinador de PTORH en el Colegio Oficial de la Psicología de Las 

Palmas. Autor del libro “El líder y la cultura: su incidencia en la 

eficacia de la empresa”. 

 
 
Kenji Frohn: Dr. en Psicología, investigador principal del grupo de 
Investigación en Psicología Ambiental: Entorno físico, social y 
bienestar - AMBien y colaborador del grupo de investigación en 
Psicología ambiental de la Universidad de La Laguna. 
 

 



 

 

 

 

Inscripciones: del 9 de abril hasta el 14 de mayo de 2024 (cierre de matrículas a las 

14:00 horas del último día del plazo o hasta agotar plazas). 

 

Matrícula Asistencia Tarifa Inscripción 
Estudiantes de Psicología  
de la UFPC 

Presencial / 
online 

Gratuita Web UFPC 

Estudiantes de Psicología  
otras entidades 

Presencial / 
online 

Gratuita* Web COPLP 

Psicólogos/as colegiados/as 
en situación de desempleo 

Presencial / 
online 

Gratuita* Web COPLP 

Psicólogos/as colegiados/as Online 10,00€* Web COPLP 
Psicólogos/as colegiados/as Presencial 20,00€* Web COPLP 
Profesionales pertenecientes 
a la ACPC 

Online 10,00€* Web COPLP 

Profesionales pertenecientes 
a la ACPC 

Presencial 20,00€* Web COPLP 

Otros profesionales Online 20,00€* Web COPLP 
Otros profesionales Presencial 30,00€* Web COPLP 

 

*Han de acreditar su situación: 

− Participantes que no pertenezcan al COPLP.  

− Psicólogo/as colegiados/as en situación de desempleo (no válido el DARDE). 

 

 

Para formalizar la inscripción hay que seguir estos pasos: 

 

1. Acceder a la web del COPLP (colegiados/as COPLP: imprescindible iniciar 

sesión en la zona restringida). 

 

2. Dirigirse al cuadro central de noticias destacadas y hacer clic en el enlace 

dispuesto bajo el cartel de la actividad. Hacer su inscripción al pie del artículo 

seleccionando el tipo de inscripción y la modalidad. NOTA: Es imprescindible 

la aceptación del "condicionado de alumnos" que mostrará la web para 

formalizar la inscripción. 

 

3. Hacer el ingreso en el nº cuenta Banco Sabadell: ES53 0081-0438-8800-0174-
4485, indicando en el concepto el nombre completo y "3095”. 

 
4. Posteriormente, enviar correo electrónico** con su nombre completo a la 

dirección administracion@coplaspalmas.org  adjuntando el resguardo de 
pago.  
 
** Importante: quienes no sean colegiados/as COPLP han de indicar en su 
correo todos los datos para la factura (nombre y apellidos, DNI, dirección y, en 
su caso acreditación de su situación). 


